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Ucinnost od: 10.03.2023

EUROPSKA UNIA — MINISTERSTVO
N 33 OPERACNY PROGRAM ﬁ e .
urdpsky socialny fon s VECI A RODINY
Europsky fond regionalneho rozvoja - e a LUDSKE ZDROJE SLOVENSKE| REPUBLIKY

DODATOK ¢&. Z312081CLH7D01 ) )
K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

¢islo zmluvy: Z312081CLH7 zo dila 06.04.2023
nazov projektu: Rozvoj novych zru€nosti AVG group

uzavretej medzi

PoskytovatePom nenavratného finan¢ného prispevku

Nézov: Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny SR
Sidlo: gpitélska 4,6,8, 816 43 Bratislava 1
ICO: 00 681 156
DIC: 2020796338
Zastupené: Sofia Gabor¢dkovd,
ministerka

(d’alej len ,,Poskytovatel*)

a
Prijimatel’om:
nazov: AUTO - VALAS GROUP s.r.0.
sidlo: PreSovska cesta 2198/79, 040 22 KoSice — mestskd cast’ Dargovskych
hrdinov
zapisany v: Obchodnom registri dita 19.12.2018, vloZka c¢islo: 45253/V
konajuci: Ing. Stefan Valas

Ing. Elena Valasova
Ing. Peter Valas
ICO: 52096491
DIC: 2120895535
postova adresa':

(d’alej len ,,Prijimatel*)
Kod projektu v ITMS2014+ : 312081CLH7
Na ziklade Ziadosti prijimatel'a o povolenie vykonania zmeny zo dita 26.04.2023 a v silade s &l. 6
Zmluvy o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku (d’alej len ,,Zmluva o poskytnuti NFP*) sa
zmluvné strany dohodli, Ze
Zmluva o poskytnuti NFP sa meni nasledovne:

I

! Vyplni sa v pripade, ak je poStovd adresa (koreSpondencnd adresa) Zmluvnej strany odlisna od adresy jej sidla
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1. Clanok & 2 Zmluvy o NFP - PREDMET A UCEL ZMLUVY sa meni tak, Ze odsek 2.1
Zmluvy nahrddza novym znenim:

a. Predmetom Zmluvy o poskytnuti NFP je uprava zmluvnych podmienok, prav
a povinnosti medzi Poskytovatelom a Prijimatelom pri poskytnuti NFP zo strany
Poskytovatel'a Prijimatelovi na Realizaciu aktivit Projektu, ktory je predmetom
Schvélenej Ziadosti o NFP:

Nazov projektu : Rozvoj zrucnosti zamestnancov v Print Cup s.r.o.
Kéd projektu v ITMS2014+ : 312081CLH7
Miesto realizicie projektu : Kosice — mestska Cast’ Dargovskych hrdinov

2

Vyzva - kéd Vyzvy : OPLZ-DOP-2022/8.1.1/RO-01
Pouzity systém financovania : kombindcia systému zdlohovych platieb a refundicie

(d’alej ako ,,Projekt™).

2. Clanok ¢. 3 Zmluvy o NFP - VYDAVKY PROJEKTU A NFP sa menf tak, Ze odsek 3.1
Zmluvy nahrddza novym znenim:

,Poskytovatel’ a Prijimatel’ sa dohodli na nasledujicom:
a) Neuplatniuje sa,
b) Celkové opravnené vydavky na Realizdciu aktivit Projektu predstavuji sumu 97 785,20 EUR

(slovom: devitdesiatsedemtisic sedemsto osemdesiatpit’ eur a dvadsat’ centov),

c) Poskytovatel' poskytne Prijimatelovi NFP maximélne do vysky 97 785,20 EUR (slovom:
devitdesiatsedemtisic sedemsto osemdesiatpit’ eur a dvadsat’ centov), ¢o predstavuje 100%
(slovom: sto percent) z Celkovych oprdvnenych vydavkov na Realiziciu aktivit Projektu
podla ods. 3.1. pism. b) tohto ¢lanku zmluvy,*

3. Priloha €. 2 Predmet podpory, sa nahrddza novou prilohou €. 2 Predmet podpory z dévodu zniZenia
rozpoctu.

4. Priloha ¢. 3 Zmluvy o poskytnuti NFP — Rozpocet projektu, sa nahrddza novou prilohou ¢. 3
Rozpocet projektu z ddovodu zmeny v polozkdch rozpoctu.

2 Tabul'ka 2 formuldru Ziadosti o NFP; ak sa Ilehodi, preciarknite
3§ 3 ods. 2, pism. d) zdkona o prispevku z ESIF a v stilade s podmienkami vyzvy; ak sa nehodi, pre¢iarknite
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5. Nazmeny uvedené v ¢l. I. tohto Dodatku sa vztahuje Metodicky pokyn CKO €. 26, najmi cast’ 2.4,
ktord upravuje ¢asovy aspekt posudzovania zmien projektu a pravne Gi¢inky zmeny.
II.
1. Tento dodatok je neoddelite'nou sic¢astou Zmluvy o poskytnuti NFP.
2. K uzavretiu dodatku dochéddza elektronicky s kvalifikovanym elektronickym podpisom.
3. Tento dodatok nadobida tucinnost podla postupu uvedeného v ¢lanku 7, bode 7.1 Zmluvy

o poskytnuti NFP. Zmeny, ktoré su predmetom tohto Dodatku, sud v silade s €l. L., bodu 5., Géinné
od 01.03.2023.

Podpisany elektronicky podl'a zdkona ¢. 272/2016 Z. z.

datum v elektronickom podpise



ITMS

MINISTERSTVO ek
INVESTICII, REGIONALNEHO ROZVOJA 1L
*

A INFORMATIZACIE x
SLOVENSKE] REPUBLIKY L

PREDMET PODPORY NFP

Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

1. Vseobecné informacie o projekte

Nazov projektu:
Kéd projektu:
Kéd ZoNFP:

Operacny program:

Spolufinancovany z:

Prioritna os:

Konkrétny ciel

Kategorie regionov:

Rozvoj novych zru¢nosti zamestnancov AVG group
312081CLH7

NFP312080CLH7

312000 - Operacny program Ludské zdroje
Eurépsky socialny fond

312080 - 8. REACT-EU

312080010 - 8.1.1 Podpora obnovy po krize spojenej s pandémiou COVID-19 vratane jej socialnych dosledkov a priprava
zeleného, digitalneho a odolného oZivenia hospodarstva

Kategorizacia za Konkrétne ciele

Konkrétny ciel

Oblast intervencie:

Hospodarska ¢innost:

ITMS

* %%

>k

g X

Ee

312080010 - 8.1.1 Podpora obnovy po krize spojenej s pandémiou COVID-19 vratane jej socialnych dosledkov a
priprava zeleného, digitalneho a odolného ozivenia hospodarstva

108 - Modernizacia instittcii trhu prace, ako su verejné a siikromné sluzby zamestnanosti a zlepsenie
prispésobenia sa potrebam trhu prace

24 - Iné nespecifikované sluzby

Predmet podpory 127
23.6.2023 12:31



2. Financovanie projektu

Forma financovania: Zalohové platby: IBAN Banka Platnost od Platnost do

SK9102000000004755858257 VSeobecna uverova banka, a.s. 1.1.2023 31.12.2024
Refundacia: IBAN Banka Platnost od Platnost do
SK2402000000004062558753 Vseobecna uverova banka, a.s. 1.1.2023 31.12.2024
- - Vs - -
3.A Miesto realizacie projektu
P.8. Stat Regién Vyssi uzemny celok Okres Obec
(NUTS I (NUTS Il (NUTS IV)
1. Slovensko Vychodné Slovensko Kosicky kraj Kosice Il Kosice - mestska cast

Dargovskych hrdinov

3.B Miesto realizacie projektu mimo opravneného

uzemia OP

Nezaevidované

4. Popis cielovej skupiny

Ciel'ova skupina (relevantné v pripade projektov spolufinancovanych z prostriedkov ESF)

1. zamestnanec

5. Aktivity projektu

Celkova dizka realizacie hlavnych aktivit projektu (v mesiacoch):
Zaciatok realizacie hlavnych aktivit projektu (zaciatok realizacie prvej hlavnej aktivity):

Ukongéenie realizacie hlavnych aktivit projektu (koniec realizacie poslednej hlavnej aktivity alebo viacerych aktivit,
ak sa ich realizacia ukoncuje v rovnaky cas):

ITMS e Predmet podpory
Fapn® 23.6.2023 12:31

3.2023

8.2023



5.1 Aktivity projektu realizované v opravhenom uzemi OP

Subjekt: AUTO — VALAS GROUP S.R.O. Identifikator (ICO): 52096491

Hlavné aktivity projektu

1. 312CLH700001 - Profesijny rozvoj novych zru¢nosti zamestnancov, vratane digitalnych zru¢nosti

Podporné aktivity projektu

Podporné aktivity: Podporné aktivity
Popis podpornych aktivit:
Priradenie ku konkrétnemu cielu: 312080010 - 8.1.1 Podpora obnovy po krize spojenej s pandémiou COVID-19 vratane jej socidlnych désledkov a

priprava zeleného, digitalneho a odolného oZivenia hospodarstva

5.2 Aktivity projektu realizované mimo opravneného tizemia OP

Nezaevidované

ITMS T Predmet podpory 327
et 23.6.2023 12:31



6. Meratelné ukazovatele projektu

6.1 Prispevok aktivit k meratelnym ukazovatelom projektu

Kod:

Meratelny ukazovatel:

Subjekt:

Konkrétny ciel

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

PCV31

zmiernovania jej nasledkov

AUTO — VALAS GROUP S.R.0.

Pocet Ucastnikov, ktorym bola poskytnuta podpora
v rdmci boja s pandémiou COVID-19 alebo v ramci

Merna jednotka: osoby
Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
Celkova cielova hodnota: 33,0000
Typ zavislosti ukazovatela: Sucet
Identifikator (1€0): 52096491

312080010 - 8.1.1 Podpora obnovy po krize spojenej s pandémiou COVID-19 vratane jej socidlnych ddsledkov a priprava

zeleného, digitalneho a odolného oZivenia hospodarstva

312080010A007 - Nadobudanie/zvySovanie zruénosti uchadzacov o zamestnanie, neaktivnych os6b a oséb na trhu
prace, najma suvisiacich s rozvojom digitalnej, zelenej a socialnej ekonomiky

digitalnych zruénosti

Cielova hodnota

312CLH700001 - Profesijny rozvoj novych zruénosti zamestnancov, vratane 33

Kod:

Meratelny ukazovatel:

Subjekt:

Konkrétny ciel

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

PCVR2

Pocet Gcastnikov, ktori v éase odchodu ziskali
alebo ziskavaju kvalifikaciu v aktivitach

podporenych v rdmci boja s pandémiou COVID-19

alebo v rdmci zmiernovania jej nasledkov

AUTO — VALAS GROUP S.R.0O.

Merna jednotka: osoby
Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
Celkova cielova hodnota: 33,0000
Typ zavislosti ukazovatela: Sucet
Identifikator (1C0): 52096491

312080010 - 8.1.1 Podpora obnovy po krize spojenej s pandémiou COVID-19 vratane jej socialnych dosledkov a priprava

zeleného, digitalneho a odolného oZivenia hospodarstva

312080010A007 - Nadobudanie/zvySovanie zru€nosti uchadzacov o zamestnanie, neaktivnych os6b a oséb na trhu
prace, najma suvisiacich s rozvojom digitalnej, zelenej a socialnej ekonomiky

digitalnych zruénosti

Cielova hodnota

312CLH700001 - Profesijny rozvoj novych zru¢nosti zamestnancov, vratane 33

6.2 Prehlad meratelnych ukazovatelov projektu

Kod

Nazov Merna jednotka

Celkova cielova
hodnota

Priznak Relevancia k HP Typ zavislosti
rizika ukazovatela

PCV31

PCVR2

ITMS

Pocet Gcastnikov, ktorym bola osoby
poskytnuta podpora v rdmci boja s

pandémiou COVID-19 alebo v rdmci
zmiernovania jej nasledkov

Pocet ucastnikov, ktori v case osoby
odchodu ziskali alebo ziskavaju

kvalifikaciu v aktivitadch podporenych

v ramci boja s pandémiou COVID-19

alebo v rdmci zmierfiovania jej

nasledkov

el Predmet podpory
k™ 23.6.2023 12:31

* %%
*

33,0000

33,0000

Nie PraN, UR Sucet

Nie PraN Sucet



7.

Iné udaje na arovni projektu

Subjekt:
Kod

D0128

D0162

D0249

D0250

D0251

D0256

D0257

D0259

D0261
D0262
D0263
D0264
D0266
D0267
D0268

D0269

D0270

D0271

D0309

D0311

ITMS

* %%

AUTO — VALAS GROUP S.R.O.
Nazov

Pocet nastrojov zabezpecujucich pristupnost pre osoby so
zdravotnym postihnutim

Pocet realizovanych informacnych aktivit

Pocet pracovnikov, pracovni¢ok refundovanych z projektu mimo
technickej pomoci OP/OP TP

Pocet pracovnikov, pracovni¢ok so zdravotnym postihnutim
refundovanych z projektu mimo technickej pomoci OP/OP TP

Pocet pracovnikov, pracovnicok mladsich ako 25 rokov veku
refundovanych z projektu mimo technickej pomoci OP/OP TP

Pocet pracovnikov, pracovnicok starsich ako 54 rokov veku
refundovanych z projektu mimo technickej pomoci OP/OP TP

Pocet pracovnikov, pracovni¢ok patriacich k etnickej, narodnostnej,

rasovej mensine refundovanych z projektu mimo technickej pomoci

OP/OP TP

Pocet pracovnikov, pracovnic¢ok — prislusnikov, prislusnic¢ok tretich
krajin, refundovanych z projektu mimo technickej pomoci OP/OP
TP

Mzda muzov refundovana z projektu (priemer)

Mzda muzov refundovana z projektu (median)

Mzda Zien refundovana z projektu (priemer)

Mzda zien refundovana z projektu (median)

Podiel Zien na riadiacich poziciach projektu

Podiel Zien na inych ako riadiacich poziciach projektu
Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu

Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu zo
znevyhodnenych skupin

Pocet vzdelavacich aktivit projektu zaoberajucich sa vylu¢ne
problematikou nediskriminacie a rovnosti muzov a Zien

Pocet vzdelavacich aktivit projektu zaoberajucich sa aj
problematikou nediskrimindacie a rovnosti muzov a Zien

Pocet novych/inovativnych nastrojov, produktov, sluzieb, opatreni,
ktoré prispievaju k socialnemu zacleneniu

Pocet Ucastnikov, ktori nie su sledovani prostrednictvom karty
Ucastnika

el Predmet podpory

*x 23.6.2023 12:31

Identifikator (1C0):

Merna jednotka

pocet

pocet

FTE

FTE

FTE

FTE

FTE

FTE

EUR
EUR
EUR
EUR
%

%
pocet

pocet

pocet

pocet

pocet

osoby

52096491
Relevancia k HP

PraN, UR

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN
PraN
PraN
PraN
PraN
PraN
PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN, UR



8. Rozpocet projektu

8.1 Rozpocet prijimatela

Priame vydavky

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Celkova vyska opravnenych vydavkov

312080010 - 8.1.1 Podpora obnovy po krize spojenej s pandémiou COVID-19 vratane jej 97 785,20 €
socialnych désledkov a priprava zeleného, digitadlneho a odolného ozivenia hospodarstva

312080010A007 - Nadobudanie/zvySovanie zruénosti uchadzacov o zamestnanie, 97 785,20 €
neaktivnych osdb a oséb na trhu prace, najma suvisiacich s rozvojom digitalnej, zelenej a
socialnej ekonomiky

1. 312CLH700001 - Profesijny rozvoj novych zruénosti zamestnancov, vratane 97 785,20 €
digitalnych zruénosti

Opravneny vydavok
Skupina vydavku: 1.1 -521 - Mzdové vydavky 85 234,00 €
Mernd jednotka MnozZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozkavydavku:  1.1.1-odbomypracovnikpreoblast  hodina - 0w 10826 432806
vzdeldvania a rozvoja zamestnancov
1.1.2 - majster/instruktor hodina 1720 11,50 € 19 780,00 €
1.1.3 - lektor hodina 80 2042 € 163360 €
1.1.4 - zamestnanci hodina 9900 544 € 53 856,00 €
1.1.5 - projektovy manaZér mesiac 6 811,20 € 4 867,20 €
1.1.6 - financny manazér mesiac 6 777,40 € 4 664,40 €
Skupina vydavku: 1.2-903 - Pausalna sadzba na ostatné vydavky projektu (nariadenie 12 551,20 €
1303/2013, ¢l. 68b ods.1)
Mernd jednotka MnozZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozka vjdavku:  121-903Pausdlna sadzbana » 04 3137800€ 12551206
ostatné vydavky projektu
Nepriame vydavky
Celkova vyska opravnenych vydavkov
Konkrétny ciel: 312080010 - 8.1.1 Podpora obnovy po krize spojenej s pandémiou COVID-19 vratane jej 0,00 €
socialnych dosledkov a priprava zeleného, digitalneho a odolného ozZivenia hospodarstva
Podporné aktivity: 1. 312CLH7P0001 - Podporné aktivity 0,00 €
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: nezaevidované

8.2 Rozpocty partnerov

Nevztahuje sa
ITMS £ Predmet podpory 627
2 014+ ean™ 23.6.2023 12:31



8.3 Zazmluvnena vyska NFP

Celkova vyska opravnenych vydavkov:

Celkova vyska opravnenych vydavkov pre projekty generujiice prijem:

Percento spolufinancovania zo zdrojov EU a SR:
Vyska nenavratného financného prispevku:

Vyska spolufinancovania z vlastnych zdrojov prijimatela:

ITMS E Predmet podpory
e 23.6.2023 12:31

*
*

97 785,20 €

100,0000 %

97 785,20 €

0,00 €



Nazov projektu: Rozvoj novych zruénosti zamestnancov AVG group

MINISTERSTVO PRACE, EURORSHA UHIA OPERACNY PROGRAM
O ey KMo . 233 SO
Rozpocet projektu s podrobnym komentarom
. . q p A p “ .y s . Spolufinancovanie Opravnené
Aktivita / podaktivita Nazov polozky Skupina vydavkov Merna jednotka Jednotkova cena Pocet jednotiek Celkom P . P ,
(ak relevantné) vydavky
Specificky ciel 8.1.1
Odborny pracovnik pre oblast’
1 hl. aktivita / podaktivita 1 vzdeldvania a rozvoja 521 - Mzdové vydavky hodina 10,82 € 40,00 432,80 € 0,00 € 432,80 €
zamestnancov
2 hl. aktivita / podaktivita 2 InStruktor/Majster 521 - Mzdové vydavky hodina 11,50 € 1720,00 19 780,00 € 0,00 € 19 780,00 €
3 hl. aktivita / podaktivita 2 Lektor 521 - Mzdové vydavky hodina 20,42 € 80,00 1633,60 € 0,00 € 1 633,60 €
4 hl. aktivita / podaktivita 2 Zamestnanec - tcastnik 521 - Mzdové vydavky hodina 5,44 € 9900,00 53 856,00 € 0,00 € 53 856,00 €
5 RP Projektovy manazér 521 - Mzdové vydavky mesiac 811,20 € 6,00 4 867,20 € 0,00 € 4 867,20 €
6 RP Finanény manazér 521 - Mzdové vydavky mesiac 777,40 € 6,00 4 664,40 € 0,00 € 4 664,40 €
Spolu 85 234,00 € 0,00 € 85 234,00 €]
903 - Pausalna sadzba na ostatné
7 Ostatné vydavky projektu vydavky projektu (nariadenie % 31 378,00 40% 12 551,20 € 0,00 € 12 551,20 €
1303/2013, ¢l. 68b, ods. 1)

Spolu za projekt 97 785,20 € 0,00 € 97 785,20 €



